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SUMULA

3672 Reunido Ordinaria da Comissdo de Organizacdo e Administracdo (COA-CAU/RS)

DATA 12 de junho de 2025, quinta-feira HORARIO 09h as 16h
Sede do CAU/RS (Rua Dona Laura, n? 320 / 152 andar (Sala de Reunides n? 3), Bairro: Rio Branco -
LOCAL
Porto Alegre/RS).
Vivian Ribeiro Magalhdes Coordenadora
PARTICIPANTES  Antdnio Cesar Cassol da Rocha Membro suplente
Isabel Cristina Valente Membro
Gelson Luiz Benatti Prestes Gerente Executivo
ASSESSORIA Lucinéia Martins da Silva Assistente de Atendimento e Fiscalizacdo
Fernanda Schulz Arquiteta e Urbanista
Paulo Henrique Cesarino Cardoso Soares Chefe de Gabinete
Pedro Reusch lanzer Jardim Contador
CONVIDADOS
Jean Paulo dos Santos Coordenador de Projetos

1. Verificagao do quérum
Verificado qudérum para o inicio da reunido as 09h05min com o conselheiro acima nominados. O

Presencas Conselheiro José Daniel Craidy Simdes solicitou a convocacado de sua respectiva suplente. Registradas
as auséncias justificadas dos Conselheiros Eudes Vinicius dos Santos e Silvia Rafaela Scapin Nunes.

2. Aprovacao das sumulas das reuniGes anteriores

As sumulas das 3662 Reunido Ordinaria fica aprovada por 02 votos favordveis e uma abstencdo da

Votagao . - ~ . i
§ Conselheira Isabel Cristina Valente por ndo estar presente na referida reunido.

Encaminhamento Colher assinaturas e tramitar para publicagdo no site do CAU/RS.

3. Aprovagdo da pauta e extra pauta

Encaminhamento E mantida a pauta prevista e incluidos os itens 6.1 e 6.2.



5. ORDEM DO DIA

5.1

Fonte

Relatores

Discussao

Encaminhamento

5.2

Fonte

Relator

Discussao

Encaminhamento

5.3

Fonte

Relator

Discussao

Encaminhamento

Relatos dos eventos COA Sul e COA BR
COA-CAU/RS
Membros da COA-CAU/RS

A Coordenadora Vivian comunica acerca do evento da COA/BR, no qual todas as COA/UF se
reuniram para tratar sobre assuntos relativos a gestdo de processos, plano de acdo, capacitacdo e
estruturas das COA/UF. Informa que foi um evento satisfatério no que tange as COAS, contudo,
poderia haver mais contribuicio do CAU/BR. A Coordenadora Vivian diz que no referido evento,
conseguiu-se tratar bastante sobre trabalho hibrido. Fala sobre o Programa Club-CAU do CAU/SC,
gue possibilita descontos e vantagens aos usuarios; que isso é uma das formas de agregar valor
motivando e valorizando os arquitetos e urbanistas e também de deixar os profissionais satisfeitos
pelo fato de entenderem o que o conselho pode proporcionar como beneficios e salarios indiretos.

O Gerente Gelson, oportunamente, relata sobre o que se estd montando para o CAU/RS, como a
cadeia de valor dentro do mapeamento de processos; que sdao no total de treze processos, dentre
eles quatro estdo diretamente ligados as agdes dos arquitetos: registro profissional, normatizagdo,
fiscalizacdo e julgamento e relacionamento com os profissionais.

N3o houve encaminhamento.

Desfazimento de Bens Moveis de Tecnologia da Informacao.
Geréncia Executiva-CAU/RS
Gelson Luiz Benatti

O Gerente Gelson compartilha em tela informagGes sobre os bens de T.I. constantes na Sede do
CAU/RS, onde constam os bens ociosos e recuperaveis, além dos antieconémicos e irrecuperaveis,
para os quais é necessario realizar o desfazimento de acordo com a legislacdo vigente. Sugere a
Comissdo a aprovacao da Proposta para a realizacdo de um Edital para a devida destinacdo dos bens
de T.I. Os membros debatem sobre o assunto e deliberam sobre o Tema.

A Comissdo aprova a Deliberagdo n2 007/2025 sobre Desfazimento de Bens Méveis de TI, por 03
votos favoraveis e duas auséncia do Conselheiros Eudes Vinicius dos Santos e Silvia Rafaela Scapin
Nunes. Colher assinaturas e encaminhar para publica¢do no site do CAU/RS.

Fluxo de processo de Projeto de Resolugao e alteragao de Resolugao.
COA-CAU/RS
Gelson Luiz Benatti

O Gerente Gelson expde em tela o fluxograma referente ao Tema, onde consta cada etapa e o
caminho a ser seguido e como funcionaria uma alteracdo de resolu¢do advinda do CAU/BR,
passando pela Presidéncia do CAU/RS, para posteriormente, ser encaminhada para contribuicido das
Comissdes. Fala que ainda é preciso um melhor detalhamento dos processos no sentido de
especificar responsdaveis por cada etapa.

A Geréncia Executiva ira realizar a conclusdo do item junto a SAAC.




5.4
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5.5
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Relator

Discussao

Encaminhamento

5.6

Fonte

Relator

Discussao

Avaliacao de desempenho

Geréncia Executiva
Gelson Luiz Benatti
O Gerente Gelson contextualiza que atualmente a gestdo de desempenho é realizada pelo Sistema
de Gestdo Integrado - SGI - mas que esse sistema serd descontinuado; que estd em fase inicial a

contratacdo de sistema de RH. Trata-se de um sistema para a realizagdo de avaliagdo de
desempenho.

Sobre a avaliagdo de desempenho atual, o Gerente Gelson fala que ocorre trimestralmente e que
apos trés anos, passa a ser realizada semestralmente.

Nao houve encaminhamento.

Diagndstico psicossocial.
Geréncia Executiva
Gelson Luiz Benatti

O Gerente Gelson informa que ja ha uma contrato com a Happiness 360, para tratar sobre o Tema;
gue junto ao Tema de Diagndstico, serd necessario trabalhar o Tema Cddigo de Conduta.

Sugere como pauta da proxima reunido a inclusdo do item Proposta de Projeto - Diagndstico
psicossocial. O membro acolhem a sugestdo.

A Geréncia Executiva ird concluir a Proposta para a proxima reuniao.

Licenga Interesse funciondrios.
Geréncia Executiva
Gelson Luiz Benatti

O Gerente Gelson explana sobre o roll de licengas remuneradas e ndo remuneradas existentes no
CAU/RS. Relata que quanto a andlise das solicitagdes, ocorre caso a caso; que as hipdteses de
licenca contam no acordo coletivo de trabalho do CAU/RS, mas que ndo ha um regramento interno
sobre isso. Informa que foi proposta a criagdo de uma Portaria que venha a disciplinar acerca das
licengas do CAU/RS.

.Encaminhamento N3o houve encaminhamentos.

5.7

Fonte

Relator

Contrato de Alimentagao - Eventos.
Eventos CAU/RS

Paulo Cesarino




Discussao

Encaminhamento

5.8

Fonte
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Discussao

Encaminhamento

5.9

Fonte

Relatores

Discussao

Encaminhamento

5.10

Fonte

A Coordenadora Vivan contextualiza sobre a questao de restrigao de alimentos para conselheiro que
sdo participantes de eventos do CAU/RS. Questiona como ocorrem os pedidos da alimentag¢do para
esses eventos. O Chefe de Gabinete Paulo explica que foi realizado um Pregdo para que se tenha
uma empresa para fornecer o servico de alimentacdo; que é Coordenado pelo empregado Mar
Acosta. Informa também que o contrato engloba tanto o servico de som, quanto o de alimentacdo.
O Chefe de Gabinete Paulo fala que o Coordenador Mar fez uma consulta para saber se ha a
possibilidade de fornecimento de alimentos sem glutém, porém, a empresa contratada informou
que ndo haveria essa possibilidade, devido ao elevado custo e que para a produgdo sem glutem, é
necessdria uma cozinha separada. A Coordenadora Vivian sugere que seja verificado junto a
empresa a possibilidade de substituicdo de ingrediente de alguns alimentos, de modo que ndo
configure troca do objeto contratual.

A Coordenadora Vivian ira verificar a quantidade dos alimentos para a demanda relativa a restricdo
alimentar.

Relatos CPFI - Diarias.
Geréncia Executiva
Gelson Luiz Benatti e Jean Paulo dos Santos

O Coordenador de Projeto Jean contextualiza e esclarece como se deu o caminho da Portaria
Normativa contendo alteracbes referentes ao pagamento das verbas para eventos. Fala que a
referida Portaria fora aprovada na ultima reunido da CPFI, momento em que seguiu para a
Presidéncia e que serd pautada para a préxima reunido do CD e posteriormente, serd incluida como
pauta para homologac¢do em Plandria. O Coordenador Jean expde em tela uma planilha onde
constam os valores referentes as verbas destinadas ao pagamento de diarias, deslocamento e
alimentacdo dos conselheiros em eventos do CAU/RS. Com relac¢do a diaria estadual informa que sdo
pagos seiscentos e quarenta e oito reais. A Coordenadora Vivian solicita que seja enviado com
detalhamento o relatério de pagamentos aos conselheiros, constando a descri¢do de cada gasto.

Com relagdo ao impacto financeiro em fun¢do de novo calendario do CAU/RS, o Coordenador Jean
fala que seria importante para a reprogramacao ja se ter o quantitativo de reuniées mensais das
comissGes, uma vez que atualmente, foi utilizado como base o Calendario V6, onde ndo constam
reunioes extraordinarias.

O Gerente Executivo Gelson ira verificar junto a tesouraria as informagdes constantes no atual
relatério que é emitido e solicitara adequacdo para os futuros relatérios que forem anexados.

Investimentos e fundo de reserva.

Geréncia Administrativa e Financeira
Pedro Reusch lanzer Jardim

O Contador Pedro relata que atualmente o CAU/RS tem em disponibilidade um total de dezoito mil e
seiscentos reais e que hd aplicacdes em CDI. Faz um relato acerca do saldo bancdrio e informa que
em 2024 foram investidos dezessete milhGes e oitocentos reais; que em 2025 ha um saldo bancario
de dezoito milhdes e meio. O Contador Pedro fala que se espera arrecadar 20 milhdes e que o
superavit atual estd em torno de 10 milhGes de reais.

Nao houve encaminhamento.

Compra da Sala.

Geréncia Executiva




Relatora

Discussao

Encaminhamento

6. Extrapauta

Gelson Luiz Benatti

Com relagdo ao Tema, foi solicitada uma analise juridica onde se verificou a viabilidade da aquisicdo.
Porém, a Geréncia executiva ndo vé como promissor o seguimento dos tramites, pois o
funcionamento do novo andar geraria uma despesa mensal de mais de 41 mil reais, o que nao traria
um melhor custo/beneficio ao CAU/RS.

N3o houve encaminhamento.

6.1 Contrato de passagens aéreas.
Fonte COA-CAU/RS
Relatores Membros da COA-CAU/RS
O Gerente Executivo Gelson faz um relato sobre o Tema e informa que atualmente ndo ha um
Y. contrato para a prestacdo de servigco para compra de passagens. Fala que ha algumas dificuldades

Encaminhamento

para realizar a compra por meio de agéncias e que ainda se estuda a melhor maneira de se realizar a
compra de passagem para maior custo/beneficio.

Ndo houve encaminhamentos.

6.2

Fonte

Relatores

Assunto

Encaminhamento

Solicitagcdo de mais um membro na COA-CAU/RS.

COA-CAU/RS

Membros da COA-CAU/RS

A Coordenadora Vivan sugere convidar a Conselheira Cristiane Bisch Piccoli, tendo como suplente o
Conselheiro Leandro Machado dos Santos, de modo que supra a demanda da comissdao, em virtude
de algumas auséncias, para que nado ocorra falta de quérum nas reunides. Os membros acolhem a
sugestao.

N3o houve encaminhamentos.

7. Defini¢ao da pauta para a préxima reunidao

Assunto

Fonte

Assunto

Fonte

Assunto

Fonte

Codigo de Conduta

Geréncia Executiva

Proposta de Projeto - Diagndstico psicossocial

Geréncia Executiva-CAU/RS

COA-CAU/RS

8. Verificagdo do quérum — encerramento




Presencas A reunido encerra as 15h41min, com os(as) participantes acima nominados(as).

Encaminhamento A simula sera encaminhada por e-mail para leitura e aprovacdo na préxima reunido.
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