i Conselho de Arquitetura
LA_U R g e Urbanismo do Rio Grande do Sul

PROCESSO SEI: 00176.002386/2024-68
INTERESSADO Presidéncia do CAU/RS
ASSUNTO Plano de Capacitagao

DELIBERAGAO N2 027 — CAURS/PLEN/COA

A COMISSAO DE ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO - RS — (CAURS/PLEN/COA), reunida remotamente via Microsoft
Teams, no dia 14 de novembro de 2024, no uso das competéncias que lhe conferem o art. 96 do Regimento Interno do
CAU/RS, apés analise do assunto em epigrafe,

Considerando o disposto no inciso | do art. 96 do Regimento Interno do CAU/RS, o qual dispde que co mpete a
COMISSAO DE ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO DO CAU/RS “propor, apreciar e deliberar sobre atos normativos
relativos a gestdo da estratégia organizacional, referente a atendimento, funcionamento, patrimonio e administracdo do
CAU/RS”;

Considerando a Deliberacdo n2 02/2024 que aprovou o Plano de Trabalho da Comissdo de Organizacio e Administracdo
para o ano de 2024 com o item "Plano de Capacitagao";

Considerando o objetivo da comissdo de mapear as capacitages disponiveis, realizar pesquisa com outros érgaos, e
verificar demandas com as geréncias a fim de tracar um plano de capacita¢do para cada setor;

Considerando a Delibera¢do da COA-CAU/RS n2 22/2024 que encaminhou a presidéncia a proposta de capacita¢des de
funcionarios e conselheiros, de acordo com o levantamento de necessidades feito pela comissdo; e

Considerando a solicitagdo da presidéncia que a COA-CAU/RS verificasse, dentre os cursos solicitados, quais estdo
disponiveis de forma gratuita e quais terdo que ser contratados.

DELIBERA:

1 - Propor que o CAU/RS providencie capacita¢cdes de funcionarios e conselheiros, de acordo com o levantamento de
necessidades anexo.

2 - Encaminhar esta deliberacgdo a Presidéncia para Providéncias.

Aprovado com 05 votos favoraveis dos conselheiros Amanda Schirmer de Andrade, Antonio Cassol, Isabel Cristina
Valente, José Daniel Craidy Sim&es e Vivian Ribeiro Magalh3es.

Esta deliberacdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Porto Alegre - RS, 14 de novembro de 2024



3592 REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO DE ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO - RS - CAU/RS
(Virtual)
Folha de Votagdo

Votagao
Fungdo Conselheiro
Sim|Ndo |Abst. [Ausén.
Coordenador Vivian Ribeiro Magalhaes X
Coordenador Adjunto  [José Daniel Craidy Simdes X
Membro Amanda Schirmer de Andrade | X
Membro Isabel Cristina Valente X
Membro Antonio Cassol X

Histdrico da votagao:

3592 REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO DE ORGANIZAGAO E ADMINISTRAGCAO - CAU/RS
Data: 14/11/2024

Matéria em votagao: Plano de Capacitacao

Resultado da votagao: Sim (05) Ndo (00) Abstengoes (00) Auséncias (00), Total (05)

Impedimento/suspeicdo: (0)
Ocorréncias: -

Conducio dos trabalhos (coordenador/substituto legal): Vivian Ribeiro Magalh3es
Assessoria Técnica: Monica dos Santos Marques



TEMAS PARA

ANEXO |

OBJETIVO

ONDE ENCONTRAR

PUBLICO

CAPACITACAO
Comunicagdo - Linguagem
inclusiva, linguagem

Desenvolver a comunicacao
interpessoal de forma

acessivel, libras, entre outras inclusiva SEBRAE GERAL
Etica na profissio - Disseminar os preceitos
Treinamentos externos e éticos dentro no CAU e na
internos atuacdo profissional JURIDICO DO CAU/RS GERAL
Disseminar conhecimento
ao0s
Procedimentos e Fluxos do | conselheiros/funcionarios
CAU/RS para que entendam os
procedimentos
administrativos INTERNO GERAL

Relagoes geracionais no
ensino e na profissao do
arquiteto e urbanista

Capacitar as equipes para
trabalhar com geragdes
diferentes

TRABALHO NO DIVA

CONSELHEIROS / ATENDIMENTO

Dimensao juridica da funcao
de conselheiro e do Conselho
de Arquitetura e Urbanismo.

Disseminar a
responsabilidade juridica da
funcdo do cargo de

conselheiro JURIDICO DO CAU/RS CONSELHEIROS
Diccio e oratéria Aprender a se comunicar de
¢ forma clara SEBRAE E SENAC GERAL

Acessibilidade visual para
apresentagdes (power point)

Garantir leiturabilidade para
os modelos de apresetagdes
usados

ASSUNTO INTERNO DA
COMUNICACAOQ/COA

COMUNICACAO

Patrimonio Cultural

Sensibiliza¢ao sobre o tema

ESCOLA VIR. GOV.

CONSELHEIROS / FISCALIZAGAO

Direitos Autorais

Disseminar os pardmetros
dentro da LEI

JURIDICO DO CAU/RS OU
CONSULTORIA ARANALDE

CONSELHEIROS / FISCALIZAGAO /
ATENDIMENTO / ASSESSORIA CED

Planejamento Urbano -

Sensibiliza¢ado sobre o tema

Legislagao ESCOLA VIR. GOV./ENAP FISCALIZACAO
Planejamento Estratégico Aperfeicoamento GERENCIAS / MEMBROS DO CD /
ENAP PLANEJAMENTO
Contabilidade e Finangas Aperfeicoamento ENAP FINANCEIRO / CPFI
Governanga Coorporativa Aperfeicoamento ENAP GERENCIAS

Mediacao de conflitos

Prevenir e administrar
através de técnicas de
mediacdo de conflitos

TRABALHO NO DIVA

GERENCIAS / CED / GESTAO DE
PESSOAS

Treinamento para uso da

Disseminar conhecimento

CONSELHEIROS / FISCALIZAGAO /

plataforma IGEO de forma geral INTERNO SECRETARIA
Aprender a consultar e
Consulta de dados do IBGE utilizar os dados IBGE FISCALIZAGAO / SECRETARIA

Treinamento pratico de SEI

Disseminar conhecimento

de forma geral COMITE DE GESTAO DO SEl GERAL
Aperfeicoamento,
Redagdo Oficial normatizacgao e
disseminagdo PORTAL EDUCA E SENAC GABINETE / SECRETARIA

Nova lei de licitagdes (Lei n°
14.133/2021) para o Juridico

Aperfeicoamento e
disseminagao

ENAP / ESCOLA VIR. GOV.

JURIDICO / ADMINISTRATIVO

Planejamento de Contratagdes

Levantamento das
necessidades anuais para

DPM EDUCACAO /
CONSULTAR CONSELHEIRA

Anual verifica¢do de viabilidade | AMANDA E FUNCIONARIA
de contratacao LUCINEIA ADMINISTRATIVO
Pacote Office Intermediario Aperfeicoamento SENAC FUNCIONARIOS




Power BI (Ferramenta da

Microsofl) A O SENAC FUNCIONARIOS
Genesys (Empresa de Central Aperfeicoamento
de Atendimento) periel GENESYS ATENDIMENTO
Desenvolver habilidades
essenciais para o
Atendimento ao Publico atendimento execpcional,
aprimorar ferramentas e
técnicas SENAC ATENDIMENTO
Capacitar um grupo para
Processos Administrativos | que tenham conhecimento
Disciplinares para atuar nos eventuais
PAD's ENAP FUNCIONARIOS
Planjemanento, organizagao
Gestdo Plblica e execugao de projetos e
acdes que envolvem a adm. .
Publica ENAP GERENCIAS / CONSELHEIROS

Gestao de Pessoas

Preparar profissionais para
desenvolver o capitar
humano da organizagdo

TRABALHO NO DIVA E SENAC

GERENCIAS / GESTAO DE PESSOAS

Digitacao Aperfeicoamento SENAC SECRETARIA
Técnicas legislativas AAEHIEOIET ) HEIRGED (Y
g normativas ENAP GABINETE / SECRETARIA
Estabelecer uma
Portugués Empresarial ou | comunicacao clara, corente
Corporativo e objetiva, tanto verbal
quanto escrita SENAC GABINETE / SECRETARIA

Relagdo Interpessoal e
Feedback

Desenvolver competéncias
do relacionamento
interpessoal e a
compreensado de dar e
receber feedbacks de forma
produtiva e acertiva

TRABALHO NO DIVA / SENAC
/ ENAP / ESCOLA VIR. GOV.

GERENCIAS / GESTAO DE PESSOAS
/ MEMBROS DO CD




ANEXO I
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/1262 Gestdo de Crises no Setor Publico

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/1256 Seguranca da Informac&o para Todos
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/1221 Gestio e Fiscalizagdo de Contratos, sob o enfoque da Lei n2 14.133/21
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/477 Portugués - Interpretacdo de Texto e Emprego de Regras Gramaticais

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/440 Nova Lei de Licitagdes: Gestdo Contratual

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/424 Analise e Melhoria de Processos

—
¢ ei' Documento assinado eletronicamente por MONICA DOS SANTOS MARQUES, Assessor(a) Técnico(a), em
el El| 19/11/2024, as 15:11 (horario de Brasilia), conforme Decreto N° 10.543, de 13/11/2020, que regulamenta o art. 5° da

assinatura

| eletrénica Lei N° 14.063, de 23 de setembro de 2020.

I
« eil Documento assinado eletronicamente por VIVIAN RIBEIRO MAGALHAES, Coordenador(a), em 19/11/2024, as
b . 'El| 16:51 (horario de Brasilia), conforme Decreto N° 10.543, de 13/11/2020, que regulamenta o art. 5° da Lei N° 14.063, de

assinatura

‘ eletrbnica 23 de setembro de 2020.

riws A autenticidade do documento pode ser conferida no portal do SEI CAU, enderego caubr.gov.br/seicau, utilizando o
b 7# codigo CRC AD13228C e informando o identificador 0404220.
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Www.caurs.gov.br

00176.002386/2024-68 0404220v3


https://www.escolavirtual.gov.br/curso/1262
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/1256
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/1221
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/477
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/440
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/424

	(CAURS) Deliberação 027 Plano de Capacitação (0404220)

